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Bilan des actions 

Présentation des nouveaux outils supports de communication

Rapport financier 2024 (rattrapage)

Résolution pour désignation d’un commissaire aux comptes

Renouvellement des postes du Conseil d’Administration

ORDRE DU JOUR
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Procédure de soutien conventionnel
Une infirmière déjà en formation

les pathologies chroniques stabilisées et les polypathologies
courantes en soins primaires 
l’oncologie et l’hémato-oncologie 
la maladie rénale chronique, la dialyse, la transplantation rénale 
la psychiatrie et la santé mentale 
les urgences
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BILAN DES ACTIONS
INFIRMIÈR.ES EN PRATIQUE AVANCÉE

Au fait c’est quoi un.e IPA ? 

5 domaines d’intervention sont définis :
son analyse, plus fine et plus précise 
sa méthodologie, plus rigoureuse 
son autonomie 
sa pratique, qui mobilisera plus d’outils 
ses choix, davantage argumentés vis-à-vis du médecin

Grâce à la pratique avancée,
l’IPA renforcera :



Mise en place d’une liste d’attente (entrée via un questionnaire)
actuellement 80 patients

Effectifs des MG passés de 3 (création de la CPTS) à 10 actuellement sur la
trentaine du territoire 
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BILAN DES ACTIONS
ACCÈS AU MÉDECIN TRAITANT



Projet de gestion de l’urgence dentaire
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BILAN DES ACTIONS
SOINS NON PROGRAMMÉS

Objectif :
Offrir une solution d’urgence aux patients SANS dentiste traitant

Moyens : 4 cabinets - 8 dentistes parties prenantes

Phase expérimentale en cours de lancement 



Papillomavirus 
Cancer du sein

Améliorer l’accès à la mammographie

Sport santé 
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BILAN DES ACTIONS
PRÉVENTION

Thodure - marche et atelier prévention
La Côte Saint André - sensibilisation théâtre et atelier autopalpation

Roybon, La Côte Saint-André, Saint-Siméon de Bressieux



DIABÈTE
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BILAN DES ACTIONS
PARCOURS PATIENT

TROUBLES
NEURO-DÉVELOPPEMENTAUX

PERSONNES ÂGÉES 
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BILAN DES ACTIONS
QUALITÉ ET PERTINENCE DES SOINS

Formation aux médecins généralistes
sur l’urgence dentaire 

10/10 formés en 2 sessions
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BILAN DES ACTIONS
ACCOMPAGNEMENT DES 

PROFESSIONNELS DE SANTÉ

Système de parrainage pour les nouveaux PS arrivant sur le territoire

Réunions pour accompagner les maitres de stage universitaires (MG)



PRÉSENTATION
DES NOUVEAUX OUTILS 

ET SUPPORTS
DE COMMUNICATION
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LE SITE INTERNET
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https://cptsbievreisere.org/


DOCTOLIB CONNECT
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Scannez ce code pour télécharger l’app

Inscrivez vous

Scannez ce code via l’app Doctolib Connect
pour intégrer le groupe de la CPTS
directement

1

2

3
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RAPPORT FINANCIER 2024

Budget 2024 : 20 833€

2 800€ : Coordination en 2024
4 900€ : Accompagnement à la rédaction du projet 
8 640€ : Rémunération membres + CA + bureau
4 493€ : Rendu à la CPAM à titre trop perçu
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RAPPORT MORAL 2024

AG constitutive avec plus d’une cinquantaine de membres 

Elaboration du projet de santé

Présentation du projet et signature de l’ACI en décembre 2024
(Accord Conventionnel Interprofessionnel)
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RÉSOLUTION POUR DÉSIGNATION
D’UN COMMISSAIRE AUX COMPTES

Compte-tenu du montant des subventions perçues
(supérieur à 150 000€) la désignation d’un

commissaire aux comptes est obligatoires pour la
validation des comptes 2025 de la CPTS

Nous demandons donc à l’assemblée ici présente le
mandat pour rechercher et désigner un commissaire

nous permettant de remplir ces obligations 
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RENOUVELLEMENT DES POSTES DU
CONSEIL D’ADMINISTRATION

Collège 1 (7 sièges) 
PS médicales, pharma, physique médicale

CONVERT-POUGET Anne
DEGROOTE Antoine
HOUSER Christophe

JACQUIER Pascal
MOIROUD Chantal
TELLIER Maxime

ZAMI Corinne

Collège 2 (7 sièges)
PS libéraux et auxiliaires médicaux

CIRAK Gulen
COLLET Richard
GINON Doriane

HELIE-JOLY Floriane
MONNET Emilie

ROUVIERE Jean-Baptiste
RUFFINATTI Régis

Collège 3 (2 sièges)
PS salariés ou hors territoire 

FAUBEL Corine
HELOIR Dominique

Collège 4 (4 sièges)
Etablissements et services sanitaires

BOURDON Guillaume
GENTHON Alexandra

MONANGE Muriel
SZYMEZAK Pierre

Collège 5 (1 siège)
Collectivités territoriales

BEOLET Elisa 


